
 

SC ...................................................                     DETASARE (art.45)  

Sediul ............................................. 

Reg.Com. ...................................... 
 
 

 

DECIZIA NR..................... 

Data .......................... 
 
 

Administratorul  SC .............................................................................................. 
dl/d-na..............................................................................; 

Având în vedere adresa SC............................................................. înregistratã 
sub nr..........................din data....................................prin care se solicitã detasarea d-
lui/dnei ..............................................având functia de .................................................. 
în cadrul acestei societãti. 

 În baza prevederilor art. 45 din Codul Muncii; 
În temeiul prevederilor Legii nr.31/1990 privind societãtile comerciale si a 

prerogativelor stabilite prin actul constitutiv al societãtii, 
 
 

D E C I D E: 
 
 

Art.1. Începând cu data de ...................................................... dl/dna 
.................................................... având functia  de ......................................... în cadrul 
societãtii, se detaseazã la SC............................................................ conform art.45 din 
Codul Muncii, pe o perioada de............................................... 
  Art.2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei se însãrcineazã dl/d-
na............................................................................ si se comunicã celui în cauzã. 
 
 
 
 

ADMINISTRATOR, 
 
L.S. 

 
 
 


